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Комментарии к повестке общего собрания членов ТСЖ от 12.05.2025 г. 
 

1. Комментарии к изменению тарифов по статье «Содержание общего имущества в 
многоквартирном доме (СОИ)» и «Текущий ремонт общего имущества в многоквартирном 
доме» 

Многоквартирный дом (МКД) по адресу Пятилеток дом 10 корпус 1 был построен в 1994 году. 
На 01.01.2025 г. срок эксплуатации дома составил 30 (тридцать) лет, что является естественной 
причиной износа основных конструктивных элементов и внутридомовой инженерной системы. 
Затраты на ремонт таких элементов представляют собой суммы, накапливаемые в течение одного и 
более календарных лет, но не все из них входят в перечень работ, предусмотренных в программе Фонда 
капитального ремонта (ФКР) и тем более запланированы программой в ближайшие 5 (пять) лет. 

Работы, запланированные программой ФКР указаны на сайте НО ФКР МКД СПб и по ссылке 
Поиск дома | ЛК НО «ФКР МКД СПб». 

Несмотря на ежегодное повышение городских тарифов по статьям содержания и ремонта 
имущества, подрядчики, осуществляющие обслуживание МКД (ООО «РЭП», ООО «Лифтстройтрест» 
и пр.) также ежегодно индексируют стоимость своих услуг, а также с 2025 года часть из подрядчиков 
увеличила стоимость услуг на сумму НДС 5%) согласно законодательству РФ. 

Дополнительная аккумуляция денежных средств на счете ТСЖ позволит приблизить сроки 
ремонта и улучшить техническую оснащенность МКД (см. Таблица 1. Перечень плановых работ по 
текущему ремонту ТСЖ "Наш Дом" с 2025–2030  гг.) 

Таблица 1. Перечень плановых работ по текущему ремонту ТСЖ "Наш Дом" с 2025-2030 гг. 

   

Статья расходов 

Планируемая сумма, 
руб.  

(согласно 
коммерческим 
предложениям) 

Входит в перечень 
работ региональной 

программы ФКР 

Укрепление отмостки по периметру МКД, ремонт 
крыльца перед парадной, устранение провалов 
фундамента МКД со стороны пр. Пятилеток) 

 660 000-1 000 000  нет 

Герметизация и утепление правого торца МКД 1 000 000  нет 

Герметизация и утепление левого торца МКД 1 000 000  нет 

Герметизация подвального помещения от внешних 
протечек 

800 000 -1 200 000 нет 

Косметический ремонт 2 парадная 350 000- 600 000 нет 

Косметический ремонт 3 парадная 350 000-600 000 нет 

Ремонт внутридомовой инженерной системы 
горячего водоснабжения (замена стояков ГВС) 

200 000-300 000 да, 2030 - 2032 гг. 

Ремонт внутридомовой инженерной системы 
холодного водоснабжения (замена стояков ХВС, 
канализации) 

200 000-300 000 да, 2030 - 2032 гг. 

Ремонт внутридомовой инженерной системы 
электроснабжения (организация упорядоченных 
кабель-каналов на чердаке и в межлестничных 
пролетах) 

300 000-500 000 нет 
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В случае положительного решения увеличения тарифов по статьям «Содержание общего 
имущества в многоквартирном доме  (СОИ)» и «Текущий ремонт общего имущества в 
многоквартирном доме» по итогам годового собрания членов ТСЖ «Наш Дом» ожидаемый прирост 
денежных средств на счете ТСЖ «Наш Дом» составит от 400 000 (четыреста тысяч) до 1 000 000 (один 
миллион) рублей за один календарный год при учете полной и своевременной оплаты услуг ЖКУ 
собственниками помещений и отсутствия крупных аварийно-восстановительных работ. (см. Таблица 
2. Рост суммарных накоплений в бюджете в зависимости от роста тарифа по статьям текущий ремонт 
и содержание) 

 

Таблица 2. Рост суммарных накоплений в бюджете в зависимости от роста тарифа (статьи текущий ремонт 
и содержание) 

    

Статья расходов/доходов 

Содержание 
общего имущества 

в 
многоквартирном 

доме (СОИ) 

Текущий ремонт 
общего 

имущества в 
многоквартирном 

доме 

Всего: 

Городские тарифы с 01.07.2025 10,26  8,33    

Тариф ТСЖ с 01.07.2025 13,26  10,83    

Сумма доходов по статье. 
руб./мес. до 01.07.2025 69 720  56 605    

Сумма доходов по статье. 
руб./мес. с 01.07.2025 90 106  73 593    

Сумма доходов в 2025 году  
(Смета 2025) 925 112  741 231  1 666 343  

Накопительный остаток за 
минусом текущих затрат  
(Смета 2025) 

252 818  6 231  259 049  

Сумма доходов в 2026 году (План) 1 081 268  883 117  1 964 385  

Накопительный остаток за 
минусом текущих затрат  
(План 2026) 

408 974  618 182  1 027 156  
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2. Комментарии по изменению тарифа на уборку и санитарно-гигиеническую очистку МКД 
(санитарное содержание помещения). 

С 01.09.2024 г. ввиду ненадлежащей уборки в МКД ранее нанимаемым персоналом 
(физическими лицами) председателем ТСЖ «Наш Дом» было принято решение заключить договор с 
клининговой компанией на уборку межлестничных пролетов и прочей площади, не относящейся к 
жилым помещениям.  

Сумма договора за один месяц составила 25 000 (Двадцать пять тысяч) рублей в месяц при 
уборке 5 (пять) раз в неделю и 29 000 (Двадцать семь) тысяч рублей при уборке 6 (шесть) раз в неделю 
в осенне-зимний период соответственно. Данная сумма эквивалента приему в штат уборщицы с 
окладом на руки 15 000 (Пятнадцать тысяч) рублей за исключением налогов (НДФЛ, ЕНП) и 
дополнительным затратам на моющие средства. Обращаем Ваше внимание, что на заработную плату 
15 000 (Пятнадцать тысяч) рублей на руки отсутствуют претенденты на закрытие данной вакансии. 

Поскольку клининговая компания «Клин Сити» за прошедший период зарекомендовала себя 
как ответственный исполнитель, а также экономически целесообразней в сотрудничестве, чем 
физическое лицо, то ТСЖ «Наш Дом» планирует продолжить с ней сотрудничество в дальнейшем. 

Накопление денежных средств по рекомендуемому тарифу с 01.07.2025 г. на «Уборку и 
санитарно-гигиеническую очистку» согласно рекомендациям городских властей в размере 3,16 создает 
дефицит в Смете на 2025 год.  

Для покрытия дефицита предлагается увеличить тариф на «Уборку и санитарно-гигиеническую 
очистку» до 3,98 руб./кв.м. 
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3. Комментарии по изменению тарифов по административно-управленческим расходам 
(АУР). 

 
В июне 2025 года заканчивается срок исполнения полномочий председателя ТСЖ «Наш Дом» 

Горошко Ю. С. За прошедший период работы (28.06.2023-28.06.2025) были выполнены следующие 
работы (см. Таблица 3. Перечень выполненных работ по ТСЖ «Наш Дом» с 15.06.2023 по 15.06.2025 
гг.)  

Таблица 4. Перечень выполненных работ по ТСЖ «Наш Дом» с 15.06.2023 по 15.06.2025 гг. 

 
Наименование работ 

Замена и ввод в эксплуатацию лифтового оборудования 

Герметизация швов и стыков швов межлестничных пролетов парадных всех парадных (внешняя стена со 
стороны двора) 

Благоустройство придомовой территории (обрезка деревьев и кустарников, в т.ч. по требованиям ГУЖА) 

Установка решеток на технические этажи 2 и 3 парадная 

Безтраншейная замена канализационного выпуска 3 парадная  

Замена регулировочного рычага на современную модель ручного балансировочного клапана с манометром 
Данфосс для более точного регулирования отопления и снижения затрат в отопительный сезон 

Замена аварийных радиаторов в 3 парадной (5 и 7 этаж), замена канализации (8, 108-110 квартиры) 

Монтаж греющего кабеля по верхнему контуру холодного водоснабжения  

Замена трубопровода стояка центрального отопления на чердаке  

Замена стояков ХВС квартир 51,55,59,63 

Установка и ремонт осветительной системы чердака и подвала 

Герметизация межпанельных швов 787 погонных метров по заявкам от собственников и требующих ремонта 
в результате визуального осмотра  

Косметический ремонт 1 парадной, частичный ремонт во 2 и 3 парадных 

Привлечение дополнительных доходов в ТСЖ за счет размещения свободного остатка на депозите Сбербанка 
в размере 18 897 рублей 

Привлечение дополнительных доходов в ТСЖ. Заключение договора с ООО "Эпсилон" с 01.11.2025 г. на 
подключение оборудования системы "Безопасный город" к сетям ТСЖ "Наш Дом" в сумме 65 212 руб./год 

 
В результате установки ручного балансировочного клапана с манометром Данфосс для более точного 

регулирования отопления и снижения затрат в отопительный сезон, несмотря на низкие температуры января-

февраля 2024 года расход Гкл на отопление был снижен на 4,96 Гкл, что эквивалентно 10 472 рублей. 
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На 01.01.2025 г. уровень заработной платы председателя ТСЖ составляет (34 800) Тридцать 
четыре тысячи восемьсот рублей и не соответствует среднему уровню по отрасли (Приложение1. 
Требование ИФНС № 24 по Санкт-Петербургу № 17р/6077 от 18.02.2025 г.) «…- возможно занижена 
база для исчисления страховых взносов в следствие того, что средняя сумма выплат 31 550 меньше 
средней заработной платы в субъекте Российской Федерации по соответствующей отрасли 66 495».  

Кроме этого, сохранение заработной платы на прежнем уровне не позволяет далее продолжить 
Горошко Ю.С. работу в ТСЖ «Наш Дом» в полноценном объеме, учитывая планируемые задачи на 
2025–2027  гг. (см. Таблица 1. План работ по ТСЖ «Наш Дом» на 2025–2027  гг.) 

Предлагаемый уровень заработной платы по ставке председателя ТСЖ составляет 60 000 
(Шестьдесят тысяч) рублей на руки за исключением налогов (НДФЛ, ЕНП). 

Повышение тарифа на АУР позволит соблюсти требование регионального законодательства и 
сделает вакансию по штатной единице «Председатель ТСЖ» экономически и морально 
привлекательной, а также позволит использовать ФОТ по ставке председателя для привлечения 
помощника (управляющего) с целью исполнения поставленных задач на 2025–2027 гг. 
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4. Динамика роста квартплаты в зависимости от роста тарифов 

В нижеприведённой таблице указан рост тарифов в результате принятия положительного 
решения по п. 1,2, и3 комментария к повестке годового собрания ТСЖ «Наш Дом». 

 

В случае принятия положительного решения голосования членов ТСЖ рост оплаты 
коммунальных услуг по статьям в голосовании суммарно составит от 400 до 900 рублей в зависимости 
от площади помещения.  

 

В случае принятия отрицательного решения по установлению новых тарифов на содержание и 
текущего ремонта МКД ремонтные работы ТСЖ «Наш Дом» будут производиться в усеченном 
режиме, а капитальные работы будут отложены или отменены ввиду дефицита денежных средств. 

В случае принятия отрицательного решения по установлению нового тарифа на АУР настоящий 
председатель ТСЖ Горошко Ю. С. более не будет выдвигать свою кандидатуру на данную должность. 
Следовательно правление ТСЖ будет вынуждено искать новую кандидатуру или МКД будет передано 
на обслуживание в Жилкомсервис или Управляющую компанию и потеряет статус ТСЖ. 


